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JAK WEJSE DO IT

STARTY

T N e e s

NIGDY NIE MIAEAS DO CZYNIENIA Z PRO-
GRAMOWANIEM? SPRAWDZ, CZY TO COS
DLA CIEBIE. NA POCZATEK WEZ UDZIAL

W WEEKENDOWYCH WARSZTATACH

KODOWANIA ALBO SKORZYSTAJ Z KURSU

DOSTEPNEGO ONLINE

BN

Przy pierwszym podejciu nie trzeba dlugo my$le¢, jaki jezyk pro- ;
gramowania wybra¢. Chodzi o to, by spedzi¢ kilkadziesiat godzin z ko-
dem i poznaé podstawy, ktére mimo innej skladni dzialajawréznych =

Jjezykach kodowania podobnie.

Jesli masz to za soba i wiesz, ze chcesz kontynuowaé, zdecyduj sie
najezyk programowania i zacznij dziala¢. Pamietaj, Ze od samego po-
czatku wazna jest praktyka - poszukaj wiec takiej formy nauki, ktéra
bedzie motywowac cie do codziennej pracy z kodem.
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JAK WEJSE DO IT

JAK sie uczyé

SAMEMU W DOMU, W GRUPIE, NA BOOTCAMPACH PROGRAMISTYCZNYCH
ALBO WARSZTATACH. DO WYBORU MASZ SETKI KURSOW PROGRAMOWANIA
ROZNIACYCH SIE FORMA, CENA I STOPNIEM ZAAWANSOWANIA :

KURSY ONLINE

- idealne na poczqtek.

Najcze$ciej sa darmowe, wiec mozna za-
czat bez zbednych nakladow finansowych
ibezkarnie eksperymentowac z réznymi
jezykami programowania, az trafi si¢ na
ten, ktory nam najbardziej pasuje. Kilka
lekeji online bardzo si¢ przyda na pierw-
szych warsztatach kodowania (nawet jes-
li organizatorzy zapewniaja, ze wezes-
niejsze do$wiadczenie nie jest wymaga-
ne) - kiedy cokolwiek wiemy, dalsza wie-
dzg przyswaja sie duzo szybciej.

Do wyboru sa tysiace kursow
réznigeych sie forma (zadania z danego je-
zyka programowania, scenariusze budo-
wania aplikacji krok po kroku, wyklady
wideo polaczone z ¢wiczeniami, webina-
ry), stopniem zaawansowania i jezykiem
wykladowym (zdecydowana wiekszo$¢
jest po angielsku).

WARSZTATY

organizowane przez spoleczno$¢ - row-
niez najczesciej sa bezplatne i trwaja
zwykle jeden-dwa dni. Polegaja na pracy
w malych grupach pod okiem mentora.
Koduje sie wowczas swoja pierwsza apli-
kacje lub strone internetows. Lepiej za-
cza¢ od nich niz od komercyjnych kursow.
Dlaczego? Bo w niezobowiazujacy sposob
wprowadzaja w dana technologie. Poza
tym pozwalaja pozna¢ duzo oséb
w branzy, innych poczatkujacych, ale tez
do$wiadezonych programistow, ktorych
mozna dopytac o realia branzy IT.

Pisanie swoich projektow - nic nie da
lepszych efektow niz wymyslenie i zreali-
zowanie wlasnego projektu, choc¢by
malego i prostego (np. wiasny blog, apli-
kacja do tworzenia list zadan albo loso-
wania prezentéw §wiatecznych w rodzi-
nie). Nigdy nie jest za wezeénie, zeby za-
czaé pisa¢ wlasny kod, nawet jesli nie be-
dzie jeszcze idealny. Na tym etapie warto
sie wspomagac kolejnymi kursami i tuto-
rialami online czy pomoca innych po-
czatkujacych programistow.

PROGRAM MENTORINGOWY
- niektérym trudno si¢ samemu zmoty-
wowa¢ do nauki w domu, inni lubig na
biezaco konsultowa¢ swoje postepy.
Dla takich os6b idealne beda programy
mentoringowe. Trwaja one $rednio kilka-
kilkana$cie tygodni, pracuje sie z indywi-
dualnym mentorem/mentorka nad swo-
im pomyslem lub rozwija jakas aplikacje.
Powstaja specjalne programy, ktore lacza
poczatkujacych programistéw z bardziej
do$wiadczonymi, a kilka z nich jest prze-
znaczonych wylacznie dla kobiet.

BOOTCAMPY :

- to szybki spos6b na opanowanie pod-
staw danej technologii - w kilka miesie-
cy mozna si¢ nauczy¢ podstaw front-en-
du lub back-endu, ale poniewaz jest to
kosztowna forma nauki (od 5 do 10 tys.
z1), najlepiej wybra¢ si¢ do szkoly pro-
gramowania juz z pewnymi podstawami
zdobytymi samodzielnie. Bootcamp po-

moze w stworzeniu portfolio, ktére jést
wazne przy szukaniu pracy, a czasem na-
wet w znalezieniu pierwszego zatrud-
nienia. (Niektorzy wybieraja bootcamp
na samym poczatku nauki iz solidnymi
podstawami kontynuuja nauke na
wlasna reke).

PROJEKTY OPEN SOURCE

-w zdobyciu pierwszego powaznego do$-
wiadczenia i w zbudowaniu portfolio
moze tez poméc dolaczenie do zespolu
pracujacego nad projektem open source.
Warto sie rozejrzeé za organizacjami po-
zarzadowymi, ktore poszukuja wolonta-
riuszy, albo zglosié sie do ktoregos$ z ze-
spoléw w Koduj dla Polski, spolecznosci
poszukujacej technologicznych rozwiazan
problemoéw spolecznych. 4

Uwaga
Latwo ugrzeznaé w lawinie
kurs6w online1i tutoriali wideo,
dlatego wazne,
by po opanowaniu podstaw
uczy¢ sie tego, co w danej chwili

jest potrzebne w projekcie,
ktory realizujecie.
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JAK WEJSCE Do IT

GDZIE sie uczyé

KURSY ONLINE POZWOLA CI BEZ WYCHODZENIA Z DOMU SPRAWDZIC, JAKA
TECHNOLOGIA JEST DLA CIEBIE NAJLEPSZA I W CZYM CHCESZ DALEJ SIE ROZWIJAC

Kursy online

COURSERA | EDX

-dwie platformy o profilu MOOC (massi-
ve open online course), czyli kurséw onli-
ne otwartych dla nieograniczonej liczby
uczestnikéw, zalozone przez pracownikow
uniwersyteckich. Oferuja szkolenia - od kil-
kutygodniowych po studia magisterskie
-we wspolpracy z najlepszymi uczelniami
z calego $wiata. Wiekszo§¢ kursowjest dar-
mowa, platny jest nieobowiazkowy dy-
plom ukonczenia. Tematyka jest bardzo
zrdznicowana - od historii sztuki, przez cy-
berbezpieczenstwo, az po medycyne.
W kursach, ktére najczesciej skladaja sie
zwykladow wideo, zestawow ¢wiczen i te-
stow, mozna bra¢ udzial w swoim tempie
lub w konkretnym terminie z innymi
uczestnikami. (coursera.org, edx.org)

UDACITY

-réwniez platforma MOOC oferujaca bez-
platne kursy doszkalajace i bardziej kom-
pleksowe platne programy (kosztuja kil-
kaset dolar6w). We wspélpracy np. z Go-
ogle’em przyznaje stypendia na swoje
platne mikroprogramy, w tym jedno wy-
1acznie dla kobiet. (udacity.com)

UDEMY

- platforma z ponad 55 tys. kurs6w wideo
udostepnianych przez praktykow z wielu
dziedzin. Sa w formie kilkuminutowych
filmikéw, kazdy kurs ma tez forum, nakté-
rym mozna zadawa¢ pytania. Kursy sa
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platne (od kilkudziesieciu do kilkuset zlo-
tych), ale czesto pojawiaja sie promocje
zmniejszajace oplaty nawet o 100 proc.
Warto szuka¢ opinii innych uzytkownikéw
o konkretnych kursach, bo r6znig sie ja-
koécig. (udemy.com)

LYNDA | PLURALSIGHT
- platformy z kursami wideo gléwnie o te-
matyce zwigzanej z biznesem, technologia
i branza kreatywna. Po bezplatnym 30-
(Lynda) lub 10-dniowym (Pluralsight) okre-
sie probnym miesieczny abonament kosz-
tuje ok. 30 dol. (fynda.com, pluralsight.com)

CODE WARS

-zadania z ponad 20 jezykéw programo-
wania (oprécz najpopularniejszych, jak
Java, Python czy JavaScript, sg tu tez m.in.
Go i Elixir) dla poczatkujacych i bardziej
zaawansowanych. Co ciekawe, mozna zo-
baczy¢ najlepsze odpowiedzi innych uzyt-
kownikéw. (codewars.com)

CODECADEMY
- zawiera wylacznie kursy kodowania
w formie interaktywnych ¢wiczen. Bardzo
popularne wérod poczatkujacych, bo poz-
wala od razu widzie¢ na ekranie efekt dzia-
lania napisanego kodu. (codecademy.com)

SOLOLEARN

- platforma do nauki wielu jezyk6w progra-
mowania (m.in. C+, JavaScript, Python, Ja-
va), kazda §ciezka jest podzielona na krétkie
lekcjei quizy. Sololearn ma tez swoje aplika-

cjenasmartfona, mozna sie uczy¢é nawet bez
dostepu do komputera. (sololearn.com).

FREE CODE CAMP

- darmowe zadania z technologii front-
iback-endowych. Wigkszo$¢ z nich jest
krétka, ale sa tez do wykonania wigksze
projekty, ktére warto potem umiescié¢
w swoim portfolio. Po ich ukoniczeniu moz-
nasie rozwijac, przygotowujac prawdziwy
projekt dla jednej ze wspolpracujacych
z platformg organizacji non profit. (freeco-
decamp.org)

STREFA KURSOW | EDUWEB

- jedne z niewielu polskojezycznych plat-
form z kursami wideo. Kursy sa platne, ale
niedrogie (50-150 z}). Eduweb proponuje
tez stacjonarne warsztaty i bootcampy on-
line. (strefakursow.pl, eduweb.pl)

KODU.JE :

- seria materialow wideo dotyczacych
konkretnych praktycznych zagadnien
front-endu. Cze$¢ jest platna, cze$é do-
stepna za darmo na YouTubie. Sa tam tez
porady, jak przygotowa¢ sie do rozmowy
w sprawie pracy. (kodu.je)

Kursy stacjonarne
Dla tych, ktérzy lepiej motywuja sie w gru-
pie i pod okiem mentoréw, bardziej efek-
tywnym rozwiazaniem moga by¢ warszta-
tyikursy stacjonarne.

Wiele z nich jest tworzonych zupeknie
za darmo przez preznie dzialajaca spolecz-
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no$¢ IT. Najpopularniejsze formy nauki to
jednorazowe (jednodniowe lub week-
endowe) warsztaty wprowadzajace w pod-
stawy danej technologii lub cotygodniowe
spotkania i praca pod okiem mentorow.
Kursy ciesza si¢ ogromna popularnoscia
- czesto na jedno miejsce zglasza sie kilka-
dziesiat, a nawet kilkaset osob.

DJANGO GIRLS

- darmowe weekendowe warsztaty dla ko-
biet z Pythona i Django, frameworka do
tworzenia aplikacji webowych. W trakcie
zaje¢ uczestniczki buduja swoj wlasny
 blogiucza sie, jak go umiescié w sieci. Spo-
lecznoé¢ Django Girls dziala w 79 krajach,
w Polsce ich warsztaty odbywaja sie w 0§-
miu miastach. Mozna tez zrealizowac sce-
nariusz zaje¢ samemu, jest dostepny na
otwartej licencji. (djangogirls.org)

RAILS GIRLS

- darmowe weekendowe warsztaty z pod-
staw Ruby on Rails. Podobnie jak Django
Girls sa skierowane do kobiet. Ich spolecz-
no$¢ organizuje warsztaty w ponad 160
miastach na $wiecie, w tym w dziewieciu
w Polsce. (railsgirls.com)

THE AWWWESOMES

- darmowe warsztaty z HTMLi CSS dla
poczatkujacych. Cykl sklada sie z o$miu-
dziewigciu dwugodzinnych spotkar, pod-
czas ktorych uczestnicy przy wsparciu
mentoréw buduja swoja pierwsza strone
internetowa na podstawie gotowego pro-

jektu graficznego. Do tej pory odbyly sie
dwie edycje w Warszawie i jedna w Kra-
kowie, ale ich tutorial jest dostepny w in-
ternecie, mozna kodowa¢ projekty na
wlasna reke. The Awwwesomes organi-
zuja tez spotkania dla projektantow, spe-
gjalistow UX i front-end developeréw (the-
awwwesomes.org)

GIRLS.JS

- zalozona w 2016 roku inicjatywa uczaca
poczatkujace kobiety JavaScriptu. Do tej
pory odbyly sie trzy edycje tych week-
endowych warsztatow (w Warszawie
iSzczecinie). Uczestniczki moga kontynu-
owa¢ nauke na spotkaniach follow-up, na
ktore moga tez przychodzi¢ osoby, ktére
nie ukonezyly kursu Girls s, ale uczyly sie
na wlasna reke. (girlsjs.pl)

GEEK GIRLS CARROTS

- spoleczno$¢ przyblizajaca kobietom no-
we technologie. Oprocz cyklicznych spot-
kan w 35 miastach na §wiecie (w tym 16
w Polsce) organizuja tez darmowe warsz-
taty z ro6znych technologii (Python, SQL,
UX, R). (geekgirlscarrots.org)

WARSAWIJS WORKSHOPS

- to comiesieczne spotkania dotyczace Ja-
vaSeriptu. Ich organizatorzy oferuja tez
jednodniowe warsztaty z JSijego frame-
workéw (m.in. React, Ember) naréznych
poziomach zaawansowania. Warsztaty sa
platne, ale czesto jest to symboliczna kwo-
takilkudziesieciu ztotych. (warsawjs.com)

GIRLS WHO TEST

- spolecznoé¢ testerek oprogramowania po-
pularyzujacych wiedze o testowaniu. Or-
ganizuja spotkania, prelekcje i warsztaty
dla do$wiadczonych i poczatkujacych te-
sterow. (girlswhotest.pl)

DEVMEETINGS

- jednodniowe warsztaty z technologii we-
bowych (Angular, Rx js, Node.js, React, Re-
sponsive Web Design) platne w formule
placisz, ile chcesz”. Organizowane w kil-
ku miastach w Polsce oraz w USA. (devme-
etings.org/pl)

AUTONOMICZNA

PRZESTRZEN

EDUKACYJNA

- w roku szkolnym 2017/18 organizuja az
pie¢ kurséw kodowania. Kursy Javy, Pyt-
hona, Ruby, SQL, HTML, CSSiJS odby-
waja sie raz w tygodniu po poludniu lub
w weekendy, zeby kazdy mogl wzigé
w nich udzial. (autonomicznaprzestrze-
nedukacyjna.bzzz.net)

Bootcampy
programistyczne

Najpopularniejsze bootcampy programi-
styczne to: Coders Lab (coderslab.pl), Re-
aktor (reaktor.pwn.pl), Kodilla (kodil-
la.com/pl), InfoShare Academy (infoshare-
academy.com), Software Developer Aca-
demy (sdacademy.pl), Akademia 108 (aka-
demial08.pl).
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kodowania

irmy tworza wlasne bezplatne
ania, dzieki ktorym moga po

u programu powiekszy¢ swoj
jac prace lub staz najlepszym

Co wazne, zajecia odbywa-

h godzinach, Ze mozna je po-

hczasows praca lub innymi

EFIGE IC CAMP

- Efigence to warszawska firma, ktorej
dzial front-endu organizuje latem kilku-
tygodniowe warsztaty z technologii webo-
wych. Pod okiem mentoréw otrzymuje sie
spora dawke teorii, ale co wazniejsze, bu-
duje si¢ samodzielnie prosta aplikacje. Co
roku kilka 0s6b dolacza w ten sposéb do
firmy jako junior front-end developerzy.
(camp.efigence.com)

SIl TESTING ACADEMY
- miedzynarodowa korporacja Sii prowa-
dzi zkolei dwumiesieczne warsztaty dla
przyszlych testerow skladajace sie z wy-
ktad6w, éwiczen praktycznych i egzami-
nu (kariera.sii.pl/rozwoj-i-szkolenia/te-
sting-academy)

C_SCHOOL
- Connectis organizuje szkolenia w Gdan-
sku, Katowicach i Warszawie, aich program
obejmuje m.in. automatyzacje testow i pro-
gramowanie w Javie. Nauka trwa trzy-czte-
ry miesiace, a absolwenci maja szanse na
dwuletnikontrakt w Connectis. (cschool.pl)

mentoringowe

ych wiele kobiet mialo szanse zbu-
projekt w dowolnym jezyku
programowania pod okiem osobistego
mentora lub mentorki. Zupelnie poczat-
kujace osoby moga liczy¢ nawet na pomoc
W wyborze najlepszej dla nich technologii.
Spotkaniazmentorami odbywaja sie onli-
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ne, bo czasem mentorzy i uczestniczki po-
chodza zréznych krajow. (learnitgirl.com)

RAILS GIRLS SUMMER OF CODE

- trzymiesieczne platne praktyki, podczas
ktorych dwuosobowe kobiece zespoly pra-
cuja nad wybranym projektem open sour-
ce pod okiem do$wiadczonych programi-
stéw Ruby on Rails. (railsgirlssummerof-
code.org)

IT FOR SHE

- program skierowany do studentek kierun-
kéw informatycznych, pomagajacy im
wwejSciu narynek pracy. Sklada sie z obozu
technologicznego dla kobiet, programu men-
toringowego w firmach technologicznych
iakeji zachecajacej do nauki programowa-
nia w malych miejscowosciach. Udzial
w programie jest bezplatny. (itforshe.pl)

LEAN IN STEM

- tutaj mentorkami sg wylacznie kobiety,
adowyboru jest kilka $ciezek zwiazanych
nie tylko zIT, ale w ogdle z naukami $cisty-
mi (STEM to skr6t od ang. science, techno-
logy, engineering, math). Program stuzy
wsparciu studentek i absolwentek uczelni
technicznych w budowaniu kariery. Do tej
pory odbyly sie trzy edycje, w ostatniej by-
10 20 mentorek i 20 uczestniczek (leanin-
stem.pl/program-mentoringowy)

TECH LEADERS

- trwajacy cztery miesigce program jest or-
ganizowany przez Women in Technology
ioferuje 60 miejsc dla kobiet, ktére progra-
muja, chca sie przebranzowi¢ lub zalozy¢
wlasna firme. (techleaders.eu)

Grupy na Facebooku

Social media moga by¢ §wietnym Zrédlem
wiedzy o kodowaniu, dostarczaé codzien-
nej dawki nowosci z branzy czy pomoc-
nych rozwigzan technologicznych. Co wig-
cej, na Facebooku sporo jest grup dajacych
(nie tylko merytoryczne) wsparcie poczat-
kujacym w IT. Na poczatku nauki dobrze
mie¢ kogo spytac o niedzialajacy kod...

FEMALE FRIENDLY IT EVENTS

IN POLAND

- pojawiaja sie tu informacje o ciekawych
wydarzeniach branzowych. Grupa jest
otwarta dla wszystkich, ale kobiety sa w niej
szczegblnie mile widziane.

WEEKLY WEBDEV CHALLENGE
-mozna tu znalez¢ darmowe projekty gra-
ficzne stron do zakodowania, a potem
wrzuci¢ swoj kod z prosha o krytyke.

HTML I CSS

- pierwsze kroki - grupa dla poczatkujacych
w technologiach webowych, gdzie mozna
podyskutowag, ale tez poszukac rady, kie-
dy kod nie dziala.

PROGRAMUJ, DZIEWCZYNO

- spolecznoé¢ gléwnie dla poczatkujacych
programistek pozwalajaca im si¢ nawza-
Jjem poznaé i wspiera¢ w dazeniu do reali-
zacji celow zwiazanych z kodowaniem.

PROGRAMOWANIE

-wsparcie na starcie - grupa dla wszystkich
poczatkujacych programistow. Jej celem
ma by¢ inspirowanie do nauki i wsparcie
w kwestiach technicznych i rozwiazywa-
niu probleméw.

Blogi 0 kodowaniu

DEV STYLE

-jeden z najbardziej znanych blogéw pro-
gramistycznych prowadzony przez Ma-
cieja Aniserowicza. Oprocz artykulow Sci-
$le technicznych jest tez dzial felieton6w,
informacje dla poczatkujacych, podcasty
ivlog. Maciej organizuje konkurs blogo-
wy dla programistéw DSP - Daj Sie Poz-
nat. (devstyle.pl)

WAKE UP AND CODE

- blog Joanny Bochynskiej powstal na po-
trzeby konkursu DSP 2017 i w ciagu kilku
miesiecy zgromadzit spora spolecznos¢.
Joanna pisze o swoich poczatkach w bran-
Zy, wiecnablogu mozna znalez¢ duzo przy-
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datnych rad dla poczatkujacych (nie tylko)
dziewczyn. (wakeupandcode.pl)

NETTE CODE

- podobna funkcje spetnia blog Zanety Jaz-
dzyk, réwniez z DSP 2017 - opisujac swoja
droge do branzy IT, autorka pomaga po-
czatkujacym i stara sie obala¢ stereotyp, ze
programowanie nie jest dla kobiet. (nette-
code.com)

JAVA GIRL

-blog o nauce Javy, testowaniu i wydarze-
niach IT, jego zalozycielka Emilia Lendzion-
Barszez wspotpracuje z Girls Who Test. (ja-
vagirl.pl)

KOT ZRODLOWY
- kolejny blog z sukcesem funkcjonujacy po
zakonczeniu konkursu DSP 2017. Kornelia

Kobiela jest programistka, ktéra chetnie
dzieli sie wiedza na temat kodowa-
nia, przedstawia relacje z branzowych wy-
darzen i lubi koty. (kot-zrodlowy.pl)

KOBIETY DO KODU

-blog Anny Pietras i Jakuba Derdy poru-
sza wiele tematéw: programowanie w Ja-
vie, szukanie pracy, motywacja do nauki.
(kobietydokodu.pl)

Meetupy

Regularne spotkania branzy IT to najlep-
sza okazja do networkingu bez wzgledu na
to, czy chce si¢ nawiaza¢ kontakty z pro-
gramistami, czy wymieni¢ dos§wiadczenia
zinnymi osobami, ktére dopiero zaczyna-
jakodowa¢. Mozna tam postucha¢ o no-

JAK WEJSE DO IT

winkach technologicznych lub ciekawych
projektach, a nawet porozmawia¢ z rekru-
terami z lokalnych software house’6w
i miedzynarodowych korporacji. Odby-
waja sie we wszystkich wiekszych mias-
tach w Polsce.

Oprécz wspomnianych juz spotkan
Geek Girls Carrots, The Awwwesomes,
WarsawJS czy Girls Who Test warto tez
zwroci¢ uwage na: Women in Technology,
Girlsin Tech Poland, PyLadies, Girls Gone
Tech, wroctawskie Girls in I'T, PyWaw (war-
szawskie spotkania milo§nikéw Pythona,
podobne odbywaja sie tez w innych mias-
tach), Gamedevjs, Czwartki Social Media,
Ladies that UX, Women Techmakers czy
Google Developers Group. Imponujaca
i ciggle aktualizowana lista spotkan w catym
kraju jest na stronie crossweb.pl. 4




